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[bookmark: _Toc31277523][bookmark: _Toc96415448]1. UVOD
	Knjižnica kao središte kulturnog života zajednice i područja na kojem djeluje ima važne zadatke i zadaće pri promicanju čitanja, poticanju cjeloživotnog obrazovanja, razvoju informacijske i informatičke pismenosti te razvoju kulturološke scene cijeloga grada. Narodna knjižnica ima odgovornost da sakuplja i omogućava neposredan pristup lokalnim informacijama, znanju i djelima mašte i na taj način daje važan doprinos u svakodnevnom životu ljudi, u njihovom društvenom i ekonomskom razvoju i uključivanju u obavještavanja ljudi u zajednici.[footnoteRef:1] Gradska knjižnica Biograd na Moru (u nastavku: Knjižnica) svojim radom i djelovanjem pokušava zadovoljiti potrebe svih žitelja kojima stoji na usluzi, bilo da su korisnici Knjižnice ili ne. Knjižnica nudi usluge kojima se mogu služiti svi stanovnici  svakodnevno se trudeći pronaći svoje mjesto i prepoznatljivost kod svih. U zadnjih nekoliko godina vidljiv je napredak u prepoznavanju zadaće i funkcije Knjižnice, što djelatnike potiče na još veću aktivnost i angažiranost. Svojim programima, uslugama i građom koju nudi, Knjižnica iz godine u godinu napreduje i postiže zadane ciljeve. Upravo je to razlog prepoznatljivosti i specificiranja Knjižnice kao ustanove nužne za sve stanovnike. [1:  usp.: Kovačević, Jasna: Narodna knjižnica. Zagreb, Naklada Ljevak, 2018. str. 8.] 

	Glavne zadaće Plana i programa rada Knjižnice za 2022. godinu bit će sljedeće:
· izrada Smjernica za izgradnju i upravljanje fondom Gradske knjižnice Biograd na Moru,
· provesti reviziju cjelokupnog fonda,
· prilagodba općih akata Knjižnice novom Standardu za narodne knjižnice u Republici Hrvatskoj i Pravilniku o uvjetima i načinima stjecanja stručnih zvanja u knjižničarskoj struci,
· izgradnja kvalitetnog fonda knjiga temeljenog na Smjernicama,
· organizacija manifestacija i različitih događanja,
· organizacija dječjih radionica,
· povezivanje s ostalim ustanovama u Gradu i Županiji,
· aktivacija najugroženije skupine korisnika – mladih,
· prenamjena knjižničnog stacionara u Tkonu u područnu knjižnicu u suradnji s Općinom Tkon,
·  angažiranost na promicanju Knjižnice u online obliku (mobilna aplikacija, društvene mreže i mrežna stranica),
· povećanje broja djelatnika i uvođenje novih usluga,
· formiranje novih zbirka,
· prijava i moguće domaćinstvo otvorenju manifestacije Mjesec hrvatske knjige,
· [bookmark: _Toc31277524] ostvarivanje ciljeva postavljenih apliciranjem na natječaj Ministarstva kulture i medija Čitanjem do uključivog društva.

[bookmark: _Toc96415449]2. IZGRADNJA KNJIŽNIČNOG FONDA
	Izgradnja knjižničnog fonda jedna je od osnovnih zadaća Knjižnice pri kojoj se vodimo načelima struke, potražnje i kvalitete. Izgradnja fonda vrši se kontinuirano, kroz cijelu kalendarsku godinu, a posebno u mjesecu studenome kada traje sajam Interliber i kada nakladnici nude veće popuste. U izgradnji fonda svojim stručnim savjetima sudjeluju svi djelatnici Knjižnice, a posebno informatori koji su u izravnom dodiru sa zahtjevima korisnika. Fond se izgrađuje na temelju praćenja korisničkih potreba, nakladničke djelatnosti i kvalitete.
	Plan nabave građe temelji se na prošlogodišnjim brojkama i iznosima, pa u tome okviru predviđamo nabavu:
	Vrsta građe
	Broj jedinica građe
	Iznos

	Beletristika
	~ 1000
	95.000,00

	Popularno–znanstvena literatura
	~ 500
	 62.000,00

	Literatura za djecu i mlade
	~ 600
	 65.000,00

	Referentna zbirka
	~ 25
	   6.000,00

	Periodika
	~ 15
	   2.000,00

	Ukupno
	2140
	230.000,00










Izvori sredstava:
	Ministarstvo kulture RH
	 60.000,00

	Grad Biograd na Moru
	170.000,00

	Zadarska županija
	    

	Ukupno
	230.000,00




	Određeni broj jedinica građe Knjižnica će dobiti otkupom Ministarstva kulture i darom korisnika i nakladnika. Prema najave Ministarstva kulture i medija promijenit će se otkupna politika, tako da će Knjižnica, ukoliko prijedlog prođe, morati aplicirati i na natječaj za otkup knjiga, ukoliko za iste bude potrebe. 
Osim nabave novih knjiga, potrebno je zastarjelu i dotrajalu građu redovito otpisivati, a u 2022. planirano je napraviti reviziju cjelokupnog fonda kao zakonsku odredbu zbog preseljenja u novi prostor.
[bookmark: _Toc31277525][bookmark: _Toc96415450]2.1. OBRADA GRAĐE
	Obrada knjižnične građe posao je koji obavljaju svi djelatnici Knjižnice i kroz koji prolaze sve jedinice građe kako bi bile dostupne za daljnje korištenje i posudbu. Cijeli fond Knjižnice formalno je i sadržajno obrađen prema važećim pravilima i standardima, te je dostupan u računalnom katalogu na našim mrežnim stranicama. Za obradu građe koristi se knjižnični program Crolist. U radu se djelatnici najviše služe kooperativnom katalogizacijom i preuzimanjem zapisa iz Skupnog kataloga knjižnica Zadarske županije, ali prema potrebi, djelatnici sami katalogiziraju pojedine jedinice građe koje nisu dostupne u katalogu. Formiranjem novih zbirka (konkretno zbirka strane građe) diplomirani knjižničari će, zbog nedostupnosti zapisa, morati sami katalogizirati znatan broj novonabavljenih naslova. Proces obrade građe (od inventarizacije, preko katalogizacije i barkodiranja) važan je zadatak za Knjižnicu i bitna je točnost i preciznost kako bi se djelatnicima, ali i korisnicima olakšalo snalaženje unutar fonda. 
[bookmark: _Toc31277526][bookmark: _Toc96415451]3. PROSTOR
	Novi prostor u koji se Knjižnica preselila u svibnju 2021. i dalje zahtijeva određene dorade i unapređenje funkcionalnosti, tako da će u tome smislu svakako biti aktivnosti. Jedan od ciljeva je postaviti knjigomat za povrat građe izvan zgrade Knjižnice, čije mjesto treba definirati uz pomoć arhitekta. 
[bookmark: _Toc31277527][bookmark: _Toc96415452]4. OPREMA
	Tehnička oprema u Knjižnici redovito se održava i, prema potrebi, nadopunjava novom.  Knjižnica za nabavu tehničke opreme predviđa iznos od 8.000,00 kuna. Knjižnica trenutno raspolaže svom potrebnom tehničkom opremom, eventualno se kroz 2022. može očekivati pokoji popravak ili servis.

[bookmark: _Toc31277528][bookmark: _Toc96415453]	5. DJELATNICI
	U 2022. planira se zapošljavanje dvoje djelatnika (VSS) na razdoblje od godinu dana u sklopu projekta Čitanjem do uključivog društva financiranog od Ministarstva kulture i medija. Njihovo zapošljavanje u potpunosti bi bilo financirano od projektnog novca. Djelatnici bi bili zaduženi za provođenje planova projekta (radionice za mlade i osobe starije životne dobi, gostovanje književnika, organizacija kvizova). 
	Planira se zapošljavanje jednog stručnog djelatnika – knjižničara koji će za glavni zadatak imati rad s mladima uz provođenje radionica digitalne i informatičke pismenosti. 
 
[bookmark: _Toc31277529][bookmark: _Toc96415454]5.1. EDUKACIJA DJELATNIKA
	Djelatnici Knjižnice redovito pohode razne seminare i predavanja kojima se stručno usavršavaju. Najčešći su odlasci u Gradsku knjižnicu Zadar koja organizira razna predavanja. Planirani troškovi za edukaciju djelatniku jesu 10.000,00 kuna.


[bookmark: _Toc31277530][bookmark: _Toc96415455]6. JAVNA KULTURNO - OBRAZOVNA DJELATNOST
	Svojim programima, manifestacijama i događanjima Knjižnica pokušava doprijeti do što većeg broja ljudi i stanovnika kako bi bila prepoznata unutar zajednice. Zadatak je postizati sve veću vidljivost organiziranjem događanja za sve korisničke skupine, posvećujući pažnju svim dobnim skupinama i temama. Obilježavanje važnijih datuma kroz godinu, sudjelovanje u manifestacijama poput Mjeseca hrvatske knjige i Zadar čita osnovne su zadaće Knjižnice i svake se godine osmišljavaju nova i zanimljiva gostovanja i događanja. 
Kroz kalendarsku godinu planiraju se: izložbe, književni susreti, promocije knjiga, predavanja na različite i aktualne teme. Svakako se planiraju i radionice za djecu (kreativne radionice, Micro:bit radionice,) i za odrasle za koje je u proteklim godinama iskazan veliki interes (tečaj osnova informatike za umirovljenike). Planira se provođenje radionica brzog čitanja i kreativnog pisanja u sklopu projekta Čitanjem do uključivog društva, te radionice digitalne i informatičke pismenosti za učenike osnovne i srednje škole.
U cilju poticanja čitanja Knjižnica sudjeluje u kampanji Čitaj mi nudeći besplatan upis djeci do prve godine starosti. Besplatan  upis imat će svi učenici prvih razreda osnovnih škola s područja Općine Biograd na Moru (kroz Mjesec hrvatske knjige). Kroz kreativne radionice za djecu također se potiče čitalačka pismenost jer se iste zasnivaju na slikovnicama koje progovaraju o aktualnim i zanimljivim temama. 
Planiran je nastavak dobre suradnje s ustanovama u okruženju i  organizacija književnih susreta u Dječjem vrtići i Osnovnoj školi, kao i nastavak suradnje s Turističkom zajednicom i Gradskim društvom Crvenog križa. Planira se ojačati suradnja sa Srednjom školom Biograd na Moru i ustanovama van Grada Biograd na Moru (npr. Gradska knjižnica Zadar) i provođenje zajedničkih aktivnosti. U suradnji s Turističkom zajednicom organizirat će se manifestacije za djecu u gradskom parku, čime Knjižnica izlazi van svojih „zidova“ i promiče svoju djelatnost i vidljivost. Dovođenjem književnika i gostiju u Dječji vrtić i Osnovnu školu Knjižnica zauzima važno mjesto u odgojno – obrazovnim ustanovama. 
Za kulturno – obrazovnu djelatnost Knjižnice predviđeni su troškovi u iznosu od 25.000,00 kuna.

[bookmark: _Toc31277531][bookmark: _Toc96415456]7. ZAKLJUČAK
	Knjižnice su proizvod društva i društvo ih podržava za potrebe pojedinaca, stoga su glavne zadaće ustanove promicati kulturne vrijednosti u zajednici: očuvanje kulturne baštine, razvoj čitalačke pismenosti, razvoj informacijskog društva, edukacija svih dobnih skupina, promicanje književnog stvaralaštva, poticanje kritičkog razmišljanja i osiguravanje prostora za formalno i neformalno okupljanje stanovnika. 
	Programe navedene u Planu rada Knjižnica će realizirati u skladu s financijskim, kadrovskim i prostornim mogućnostima uz maksimalno zalaganje djelatnika i racionalno trošenje namjenskih sredstava.


Ravnateljica
Tihana Jurišić, mag. bibl.
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	BROJ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	POZICIJA
	KONTA
	VRSTA RASHODA / IZDATAKA
	PLANIRANO
	        GRAD
	MIN i ŽUP
	EU PROJ
	Vl pr, don

	UKUPNO RASHODI / IZDACI
	1.057.400,00
	917.400,00
	60.000,00
	0,00
	80.010,00

	Glavni programH01 POTREBE U KULTURI
	1.057.400,00
	917.400,00
	60.000,00
	0,00
	80.010,00

	Program 0100 Kulturni program
	819.400,00
	739.400,00
	0,00
	0,00
	80.010,00

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	3
	Rashodi poslovanja
	616.800,00
	616.800,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	31
	Rashodi za zaposlene
	616.800,00
	616.800,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	311
	Plaće (Bruto)
	507.600,00
	507.600,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R301
	3111
	Plaće za redovan rad
	507.600,00
	507.600,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	312
	Ostali rashodi za zaposlene
	25.600,00
	25.600,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R302
	3121
	Ostali rashodi za zaposlene
	25.600,00
	25.600,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	313
	Doprinosi na plaće
	83.600,00
	83.600,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R304
	3132
	Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
	83.600,00
	83.600,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R305
	3133
	Doprinosi za obvezno osiguranje u slučaju nezaposlenosti
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Aktivnost A100002 Materijalni rashodi
	148.000,00
	88.000,00
	0,00
	0,00
	60.000,00

	
	3
	Rashodi poslovanja
	148.000,00
	88.000,00
	0,00
	0,00
	60.000,00

	
	32
	Materijalni rashodi
	148.000,00
	88.000,00
	0,00
	0,00
	60.000,00

	
	321
	Naknade troškova zaposlenima
	28.000,00
	26.500,00
	0,00
	0,00
	1.500,00

	R320
	3211
	Službena putovanja
	8.000,00
	8.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R307
	3212
	Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život
	15.000,00
	15.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R317
	3213
	Stručno usavršavanje zaposlenika
	5.000,00
	3.500,00
	0,00
	0,00
	1.500,00

	
	322
	Rashodi za materijal i energiju
	96.000,00
	51.000,00
	0,00
	0,00
	45.000,00

	R309
	3221
	Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
	20.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	20.000,00

	R327
	3224
	Materijal za tekuće i investicijsko ulag
	1.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	1.000,00

	R332
	3223
	Energija
	70.000,00
	51.000,00
	0,00
	0,00
	19.000,00

	R321
	3225
	Sitni inventar i auto gume
	5.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	5.000,00

	
	324
	Nak tr os iz rad od
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R328
	3241
	Stručno osposob.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	329
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	24.000,00
	10.500,00
	0,00
	0,00
	13.500,00

	R323
	3292
	Premije osiguranja
	7.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	7.000,00

	
	3293
	Reprezentacija
	3.000,00
	3.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	3295
	Pristojbe i naknade
	4.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.000,00

	R318
	3299
	Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
	10.000,00
	7.500,00
	0,00
	0,00
	2.500,00

	
	37
	Naknade građanima i kućanstvima
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	372
	Ostale nakn građanima i kućans
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R330
	3721
	Stipendije i školarine
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Aktivnost A100004 Rashodi za usluge
	50.100,00
	34.600,00
	0,00
	0,00
	15.500,00

	
	3
	Rashodi poslovanja
	50.100,00
	34.600,00
	0,00
	0,00
	15.500,00

	
	32
	Materijalni rashodi
	50.100,00
	34.600,00
	0,00
	0,00
	15.500,00

	
	323
	Rashodi za usluge
	50.100,00
	34.600,00
	0,00
	0,00
	15.500,00

	R313
	3231
	Usluge telefona, pošte i prijevoza
	8.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	8.000,00

	R314
	3232
	Usluge tek. i inv. održ.
	8.500,00
	8.500,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R333
	3234
	Komunalne usluge
	6.000,00
	2.000,00
	0,00
	0,00
	4.000,00

	R324
	3237
	Ug o djelu i aut. hon.
	15.000,00
	15.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R325
	3238
	Računalne usluge
	6.600,00
	6.600,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R326
	3239
	Ostale usluge
	6.000,00
	2.500,00
	0,00
	0,00
	3.500,00

	Glavni programA01 OSNOVNE AKTIVNOSTI
	4.510,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.510,00

	
	3
	Rashodi poslovanja
	4.510,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.510,00

	
	34
	Financijski rashodi
	4.510,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.510,00

	
	343
	Ostali financijski rashodi
	4.510,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.510,00

	R322
	3431
	Bankarske usluge i usluge platnog prometa
	4.510,00
	0,00
	0,00
	0,00
	4.510,00

	Aktivnost A100005 Ulaganje  u uredsku, računalnu i drugu opremu
	8.000,00
	8.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	8.000,00
	8.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	8.000,00
	8.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	422
	Postrojenja i oprema
	8.000,00
	8.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	R319
	4221
	Uredska oprema i namještaj
	8.000,00
	8.000,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	4227
	Ostala oprema
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Aktivnost A100006 Nabava knjiga u knjižnici
	230.000,00
	170.000,00
	60.000,00
	0,00
	0,00

	
	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	230.000,00
	170.000,00
	60.000,00
	0,00
	0,00

	
	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	230.000,00
	170.000,00
	60.000,00
	0,00
	0,00

	
	424
	Knjige, umjetnička djela i ostalae izložbene vrijednosti
	230.000,00
	170.000,00
	60.000,00
	0,00
	0,00

	R316
	4241
	Knjige
	230.000,00
	170.000,00
	60.000,00
	0,00
	0,00



